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L’adoption, avec les amendements, a été effectuée par le forum de consultation  le 10 février 
2011 

Résolution sur  la nomination de McKinsey & Co. comme firme de 
consultation de McGill 

Étant donné que la rectrice de McGill a annoncé en novembre dernier que McKinsey & Co. fournira ses 
services à l’administration de l’Université dans son Projet de restructuration stratégique (PRS);  

Étant donné que ce projet touchera des questions en lien aux étudiants telles que l’inscription, l’emploi 
sur le campus et la recherche; 

Étant donné que McKinsey & Co. a la réputation de prioriser les profits au détriment du savoir et d’une 
bonne gouvernance, souvent aux dépens de leurs clients; 

Étant donné que McKinsey & Co. a proposé la privatisation de 25 pourcent des écoles publiques de 
Minneapolis ayant les plus bas résultats aux tests standardisés, les transformant en écoles à charte 
privées, à la grande déception des enseignants et des membres du personnel; 

Étant donné que McKinsey & Co. a joué un rôle dans les coupures élevées dans le secteur de l’éducation 
au Royaume-Uni, particulièrement dans les domaines des lettres et sciences humaines et des arts; 

Étant donné que McKinsey & Co. a conseillé Wal-Mart dans sa modification de la perception qu’a la 
population générale de ses conditions de travail déjà mauvaises; 

Étant donné qu’un administrateur de McKinsey & Co., Claude Généreux, a récemment été nommé au 
Conseil des gouverneurs de McGill, coïncidant avec l’offre de McKinsey & Co. en lien au PRS; 

Étant donné que la politique de l’AÉUM en lien avec les influences corporatives négatives sur le campus 
stipule que l’AÉUM « croit que le pouvoir décisionnel devrait être conféré aux membres de la 
communauté de McGill, à savoir les étudiants, membres du corps professoral et membres du 
personnel »; et 

Étant donné que l’administration de McGill n’a pas consulté les étudiants et les membres du corps 
professoral avant de donner un contrat à McKinsey & Co., ainsi 

Nous proposons que l’AÉUM s’oppose à la nomination de l’entreprise externe McKinsey & Co. en tant 
que firme de consultation pour le Projet de restructuration stratégique de l’Université McGill; 

Nous proposons que l’AÉUM remette en question la présence et la nomination de Claude Généreux sur 
le Conseil des gouverneurs de McGill; 
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(Recommande l’insertion de : Nous proposons que l’AÉUM s’oppose à tout contrat avec toute firme de 
consultation qui n’inclus pas l’AÉUM dans son processus de consultation ou les étudiants de groupes 
d’études qui travaillent sur des processus de consultation;) 

Nous proposons que l’AÉUM réaffirme son engagement envers l’esprit universitaire de la gouvernance, 
en exigeant plus de transparence dans le processus décisionnel de l’administration et plus d’implication 
de la part des étudiants, des membres du corps professoral et du personnel dans de telles circonstances; 
et 

Nous proposons que l’AÉUM demande que toute tentative future qui implique une restructuration 
majeure de l’Université devrait être entreprise dans un esprit universitaire par les membres internes de 
l’Université. 

Nous proposons que l’AÉUM recommande à l’Université de considérer d’autres méthodes de 
consultation afin d’assurer le développement du rapport final de l’initiative du PRS.  
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Myriam Zaidi 
Vice-présidente Affaires externes 
 


